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PROGRAMACION DE METAS"
(D)
ARTICULACION AL
PDES ACCION DE MEDIANO PLAZO IPJDICADORES 2023 2024 2025
(A (B) €
F ( LTADO DE ESTIMACION OE METAS DE :
e i - PRODUCTO 0 DESCRIPCION | uninap oe : BESULTADD : AR : Lo S
: DENOMINACION e TR i FGRMULA -MEDIANO PLAZO (PE} MEDIANO PLAZO' 2 PROG. EJEC. -
& I 2 RESULTADO | DEL INDICADOR |  MEDIDA e 2016.2020) *, (2021-2025) ‘ : 4
Coardinacién interinstitucianal Porcentaje de
- 9% - 1
con‘lu_s ministerios respecto al Informes y Presentaciones | proyectas de norma N" de Proyectes de 100% de Prayectos de Norma 100% e Proyecios de 100% de Proyectos de 100% de Pr‘cync os de
andlss de proyectos de norma ra el CONAPES y/o nalizados o en Norma analizades o en 1008 analizados y en proceso de andlisis a Narmz analzados y en 100% Norma analizados y en 100% hatme anaiados y en
que garanticen la atencién ::‘Es S el z a! o de andlisis a Porcentaje proceso de andlisis /N* | 380 Proyectos de Norma Evaluados 2059 Proyectos de Norma Jicitud d :Yé Eieculi procezo de andlisis a proceso de analisis a 16 d proceso de andlisis a
eficiente y oportuna de fodos | 7/5% %8 Teuriones de :ﬂ?‘;‘d it Breart de Proyectos de Norma Evaluados solicitud del Organo Ejecttivo solcitud del Grgano | 279 Provectosde noma | i 4 del Grgano 310 proyectos de ROMA | ¢t del Grgano
los tequerimientos del Grgano ACk b Tagne recibidos x 100 atendidos. Ejeculvo atendidos. Ejecutiva atendidos Ejecutivo atendidos
Ejecutivo, Elecuive
N® de informes, e o d
4 i ; & Parcentaje de informes, ot a5 s 159 Documenios, Ayudas 159 Documentos, Ayudas
documentos e investigaciones tedricas y - 365 Do i o o s Memaria, Presentaciones, Memarla, Presentaciones,
Elaborar documentos de investigaciones teéricas aplicadas que contribuyen | 100% it di;”"""” g s . _ . lEdllcE" i ||c;gas 4 Informes y otros 100% de investigaciones | Informes y otros 100% de investigaciones
andlisis y evaluacion de politicas y aplicadas que ala implementacién del |+171 Documentos, Ayudas Memoria, E'“D;“U g stos. Ayucas | |00% de investigaciones tedricas y e w: :::ntlibu g |7 163 documenos de tebticas y aplicadas  otros | * 163 documentos de tedricas y aplicadas u otros.
2CONOMIGas, sectonales y ORI IO contribuyen a la Plan de Desarrollo Presentaciones, Informes y otros i 'i:c:me r:.: Ayudas aplicadas u ofros que contribuyen a la a lmpb-mEnlamdnYdel Investigacion econamicos que centiibuyen ala Investigacion econdmicos que cbn![_\buycn ala
soclales, procesar, actualizar ¥y m“mamn‘u cuadru‘s implementacion del Parcantaie Economico y Soclal +168 Dacumentos de Investigacion i 'eo o] s, nrte:]e ciones, imptementacion de! Plan de Plan d‘: Sabriolis sociales y sectoriales implementacion del Plan de |sociales y sectoriates implementaeion de_l Plan de
proveer infarmacion para la ;a_ s Plan de Desarrollo i (PDES) elaboradas, Econémices, Sociales y Sectoriales _”91";“5 "ume:ms 4 Desarrollo Econémico y Secial Beondnlen s sida elaborados Desafrofto Econdmico y | elatiorados Desarrolto Econdmico y
toma de decisiones de Econdmico y Sacial publicadas o {Tedricas o Aplicados) Informes, Reportes y Fih °°.,n iy .:'im (PDES) programados, elabaradas, | iopee el e {* 148 documentos o Social (PDES) * 148 documentes Social (PDES)
autoridades del Organo {PDES) solicitadas y/o cifundidas/N® de otros. . Seenemicoe. blicadas v i ) PICOTamBLOs.. | formes anmadio programados, efaboradas, |informes en medios impresos| Progiamados, elaboradas,
5 = Sociales y o d elaboridas, publicadas " .
Ejecutivo, programadas para su solicitudes recibidas yla  |-248 Documentos publicados y dfundidos (Tedicos o Apkcados) vio difundidac, impresos y/o digitales publicadas ylo difundidas. | s gigiates pubiicadas yle difundidas.
siaboracién, programadas patasu Informes, Reportes y olras. ' * 33 banners difundicos * 33 banners difundidos
publceckin o diusion elaboracion, publicacion ' {mas 1apantado de COVID {mas 1 apartado de COVID
¥lo difusion x 100 con 52 publicaciones ) con 52 publicaciones §
Consolidar el modelo de senviciol
pablico comprometido con el Porcentaje de & + i o
i 6 - Al % ” » Al s 90% @ . Al menos 90% de
i Djen ¥ atea, buseands la Sctimimoe Yo bt fcll:ag:fr‘;ny 98 % de aciividades de gestian 99 % de activdades 32 9 | o) menos 00% de actidades de | actntes gt wosian |78 % desetidedes do acivdades degeetn |5 Kdeaamidadesde  [ATenon S0 gestion
1 ia y eficiencia de Gastio i & " . ¥ in : Sl i ; i inistrati ién admink 5
7 1 B [Horaenoayelcencladela estin administrativa, gctividides de gestidy Porcentaje de control efectuados / N° | administrativa, financiera, tecnologica y de admioistrativa, fnancinga, gestion administrativa, financiera, i i hi ol

tecnolégica y de controi
efectuadas

financiera, teenoldgica y de
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administrativa, financiera,
tecnoldgica y de control
efectuadas
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RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO Y ACCIONES DE CORTO PLAZO

ACCION DE MEDIANO PLAZO ACCION DE CORTO PLAZO INDICADORES f PROGRAMACION DE METAS 2025°
(R) (8) (c) D)
coD PRODUCTO UNIDAD DE LINEA BASE PROGRAMACION PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
DENOMINACION PRODUC SULTA cop DENOMINACION ON IN IMACIC -
PEI ; TOSREsUULADD dhe RESCRIECION DEL INDICACOR MEDIDA FORMULA 2023 =T N 2024 2025 TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
Coaordinacién interinstitucional con N° de Proyectos de 100% de Proyectos i -
los minsterios respectoalandisde || Analizar y cumplir el 100% de los | informes y - e norm Nofma anaizados o _— {0 doNorma anaizados | 100% de Proyectas de | 30% de Prayectos de | 100% de Proyoctos o P bt
proyecios de norma que garanticen o yp P requerimientos del Organo para ¢l CONAPES ylo o » &n proceso de v en proceso de iy ye ¥ oy oay.
LB A on efick CONAPES ylo actas de teuniones | 1.4 [ 7 7 i [anatzacos o en proceso de andlisis a | Porcentaje 279 proyectosde | 310 proyectos de i proceso de andlisis @ | proceso de andlisis a | proceso de andlisis a | proceso de andlisis a
I3 atencién eficiente y oportuna de X Ejecutivo en relacion a la actas de reuniones de andlsis / N de analists a solicitud del s 2 5 P
Todin s aauarimiantos dal DS de coordinacion o 1cinacion soficitud del Organo Ejecutivo Provection e M noma noms Oviane Elscutiv soficitud del Organo | solicitud del Gigano | solicitud del Organs solicitud del Crgano
2 & o tramitacién de proyectes de norma. |coordinacion 19PeeTn do Horma 0ano EjeciNe | piocutvo stendidos. | Elscutivo alendidos, | Ejecutivo atendidos, | Ejecutvo atendidos
Ejecutivo recibidos x 100 atendidos
100%
N* de informes, * 159 Documentas, |, 450
dopaticilise Mucdts Memerts, 158 Docums s,
investigaciones Fresentationis: Ayudas Memoria, e
teoricas y aphcadas |informesyoros | reonRCONe ekl 22% de 22% de 27% de 29% de
. que contribuyenala (33 g cos de | IMformes y otrus fel investigaciones investi i i
Elaborar documentos de andlisis y ‘:xcli:f;:::::‘&':;z ::;r::’;“::e del sl P de l:“":::z: :E::’::::ﬂ‘:‘ tedricas y aphtadas u | tedricas y aplicadas u | tedricas v aplicadas u | tedricas y aplicadas u
::i:\;'a;:ogz :3:;$|:as;::::ar:nws, Documentos, Informes, ::‘?:cz:s!.::;\iz:; lyyn(]::;‘il;;ear Documentos, informes, centribuyen a I implementacisn del Z:::ﬂ::ﬂg:e:rsrﬁ:ﬂl aconbmitos soctales y =nw);|:::\;n,= ey ala implementacion u:: que contribuyen o;rf: que cantribuyen n:'l‘:;‘ﬂuf contnbuyen O:I:l: que ccntnbuyen
5, s g T Y acon: i d
1112 L actuakzar y provear informacion para [ reseniaciones. cuadros 21 [investigaciones tecricas y aplcadas, |P1e3ertacienss. cuadros. [Ptan de Desarrol Econdmico y Social (Porcentaje | or (NESY So2! sectorishes hlorados |oo N 08 DESANOND | 4 /oy e Desartolls | det Pian de Desarrolo | del Plan de Desarraka | dl Plan de Desarrolo
estadisticos u atios tig ¥ apl estadisticos u otros (PDES) solicitadas ylo programadas * 388 docsimantss & Econémico y Social :
la toma de decisiones de autoridades para su elaboracién, publicacion ylo publicadas o e * 148 documaentos & (PDES) programados Econémico y Social | Econdmico y Social Econdmico y Social | Econémico y Social
del Organo Ejecutvo osion . difundidas/N® de [IAITHA S0 "‘"_“” Informes en madiot iborta *| (PDES) p . | (PDES) . | (POES) pr . | (PDES)
solicitudes recibidas | Impresos v/o digitales impresos yiodenaies | pubieadas .Y-'D elaboradas, publcadas| elaboradas, publicadas | claboradas, pubicadas c]nbmadas gubhcadas
Yo ”"’5:";“’5 . d"’:h::::ﬂ * 33 banners d fundidas | difundidas Yo cifundid So ok Vo
para su elabaracian,
publicacién yio (mas 1 apantado de (:;;; ::::;u d
ditusién x 100 COVID con 52 25
publicaciones | pebiazine]
Fortalecer y optimizar la gestion "
Consolidar el modelo de servicio Administrativa, Financiera, Legal, N de tiabgjosde | gg ¢ gy actividads Almenos 90% de | Al menos 15% de Al menos 20% de Al menos 25% de Al menos 30% de
publico comprometida can Ia ética, Tecnolégica y de Control bajo los gesiont da gastion 98 % do acthifades e |actidaces co gestion [actidades de gestidn | aciidades do gestin |actvidades do gestien |acthidades de gestin
Z N fpe : ot ; Porcentaje de documentos ylo administrativa, 5 # B 7 . it
7163 buscando la transparencia y Gestion administrativa, financiera y 34 |Principios de transparencia, Gestion admlmslram r:h‘wd des de gestion adminlstratva, | tai financiara .d |adminiseraciva, gestdn admink trativa, | administrativa, administrativa, administrativa, ativa, adrr
L eficiencia de la gestion institucional y |tecnolagica eficiencia, eficacia y economla, con |financieray o e Canmn d:: l:an’l?nl IR :unl::l ef;;luzdns.‘ financiera, financiera, tecr olégica y | inanclera, i iera, 4 financiera, ica |fl i financiera, Iecnnlngnca
caracterzada por la mn;!ErnizacFén 1a aplicacién de la normativa % N® de trabejos tecnalégica y de de control efectuadas | ¥ de control y de control y de control y de control y de contsol
tecnolégica e informacion digital. vigente, para una gestién eficiente. programades x 100 |control efectuadas Sfbchumdas;

De caricter referencial

Lic. David Quirez Sill Lic. Roland Pardo

Lic. Maria Félix Delgadillo
Subdirector de Politi Subdtre or de Politica Saravia Carmacho
Macroeconomi Macrosectorial a.i. Subdirector de Politica ireciora ral Ejecutiva
Social LR35, f'n it Delgaditiy

Camacho de Villa
DIRECTORA GENERAL Eﬁcéﬂtﬁ—
Unidad de Andlisis-de P‘ontlwk
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RESUMEN PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025

BOLIWIA  reteamsoane
3 2 RESULTADOS : :
ACCION DE FECHA G UNIDAD ORGANIZACIONAL RESPONSABLE
E|M| R [ A|AIE| cOD RESULTADO ESPERADO GESTION 2025 FUN INV €oD OPERACIONES FECHA FIN | INTERMEDIOS | COD TAREAS ESPECIFICAS
CORTO PLAZO INICIO : DE LA EJECUCION
ESPERADOS :
Realizar la coordinacion interinstilucional con Subdirecciones de Politica Macrosectorial,
1111 |las instancias involucradas a fin de consensuar |Palitica Macroeconomica, Politica Social y
.. - criterios Departamento Legal
Evaluacién de la viabilidad P 9
técnica del 100% de los
. tos de norma Subdirecciones de Politica Macrosectorial
100% de proyectos de norma analizados y/o en proyee . = s AR
proc;so di ayr;élisis ¥ FUNC 111 presentados por el Organo 2/112025 31/12/2025 1112 |Elaboracién de informes y presentaciones Politica Macroeconomica, Politica Social y
Ejecutivo para su Departamento Legal
consideracién en el Consejo de
Politica Econémica y Social
Proporcionar informacién gearreferenciada para st
Analizar y cumplir el 100% de los 1113 of aiélisis de proyecios degnorma s Departamento de Informatica
1 1 1 44 | reaueimientos del Organo Ejecutivo en
v ! = relacién a la tramitacion de proyectes de
norma.
. . . |De art: de
1121 |Coordinar y apoyar a |as reunicnes del Consejo parl‘ar.nemo Legaly:Depanamente
Informética
5 ; i . =
TEO&Sedreumones de Consejo organizadas y Direccién General Ejecutiva, Subdirecciones
sonvocadas Soporte y logistica 1332 Registrar, organizar y archivar de Politica Macrasectorial, Politica
P FUNC 1441 administrativa al Consejo de 20112025 31/12/2025 ' permanentemente los proyeclos de norma Macreeconémica, Politica Social,
100% de proyectos de norm el . 3
% de proyecto! a registrados Palitica Econdmica y Social Departamento Legal,
35 tablelas funcionando. Mantener |as tabletas vy la red virtual en
i i ia d A
1123 funcxonarrjlento pess Ia. "fmﬂem"ma, 2 Departamento de Informatica
informacién a ser distribuida a los ministerios
del Organo Ejecutivo
Elaboracién de lrabajos de
100% de documentos de andlisis en temas andlisls-onitemas:ecandmicos Analisis, procesas to de informacién yio Subdirecciones de Politica Macrosectorial
econémicos, soclal y secloriales requeridos por el|[FUNCI 214 y sociales a requerimiento del 211/2025 31/12/2025 2111 e!ZDoran,':i? 3 sucr:\en:m esln zlrns b Polilica: Macroscondmica. Politica Social 3
Organo Ejecutive y otros de coyuntura Organo Ejecutivo y ofros de Bce Umemasy ' '
coyuntura
Contribucién al disefo y
100% de documenles relacionadas con el disefio evaluacion de politicas y ‘Analisis e A —— ssitld Subdirecciones de Polifica Macrosectorial
de politicas y programas requeridos y otros de FUNCI 212 programas & requerimiento del 21112025 31/12/2025 2121 i ':smcsogn ]I't‘lcausma Yr:erca;;s < Politica Macroeconémica. Politica Sociai'
coyuntura Organo Ejecutive y otros de PIopt aLe y prog !
Analizar, evaluar y monitorear politicas coyuniura
publicas; y realizar i i
1 1 1 il 2 21 s 3
tedricas y aplicadas. 9 documentos de investigacién:
3 documentos SPME:
1.- Sector Externo . L.
2.- Sector Financiero y Pensiones 2131 |Recopilar y procesar informacién
3.- Sector Macroeconémico
) 3 documentos SPSO: Elaboracién de 9 documentos
] . . i P . . vy .
1.- Documentoa sobre Pobreza y Empleo FUNGI 214 de |nyest\gacwon e;oncml:os‘ 20142025 311212025 Sut?qreccmnes de P.oil_nca Ma'c_roseclm_ﬂal.
2.- Documento sobre Salud sociales y sectoriales tanto Politica Macroecondmica, Politica Social
3.- Documento de Gasto Piiblico Social tedricos como aplicados
3 documentos SPMS:
1.-Cambio Climatico y Agua it Elaberar documentos econdmicos, sociales o
2. Andlisis del mercado del Litio T |sectoriales
3. Ejercicio de relacian del rendimiento con el NDVI
(Indice de Vegetacién de Diferencia Normalizada)
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EESIR i OPERACIONES Y TAREAS
13 ; RESULTADOS v ?
E(M AIE | COD ALCION DE RESULTADO ESPERADO GESTION 2025 FUN INV COD OPERACIONES FECHA FECHAFIN| INTERMEDIOS | COD TAREAS ESPECIFICAS SANIDAD ORCANLZAC ONAL RESRONSABEE
CORTO PLAZO INICIO DE LA EJECUCION
ESPERADOS
Elaboracién de 138 documentos: 2141 |Recopilar y procesar informacion
-Dossier de Estadisticas Sociales y Econdémicas
Vol. 35
*Un compendio de Documentos Secloniales
-Allas Vol.27
=22 Banners temalicos para la pagina web Elaborar decumentos e informes en medios
- B Reportes de Tipo de Cambio P x f e z143 i o digital
=t i - roduccién de informacién impresos ylo digitales i . = .
52 Informes de Indices de Precios de Principales econémica, social y sectorial Subdirecciones de Eolu!xu Macrosedclf:al,
productos basicos exportables de Bolivia. FUNCI 214 5 s 21112025 31/12/2025 Politica Macroeconémica, Politica Secial y
. ; — sistematizada impresas ylo o
*52 Resumenes de indicadores macroeconomicos digitalizadas Deparlamento de Informatica
para el Grupo Macro (Hoja Macro). Administracién y gestion del sistema
) ; *Una Evaluacion de la @ i ) 2143 [informatico de monitoreo de Programas
Analizar, evaksar, monitorear politicas  |-Un informe de participacion como miembros de la Sociales
i 2 21 publicas, y realizar investigaciones | "Comisién Técnica de Devolucion de Impuestos a
tedricas y aplicadas. las Exportaciones” (SPME).
-Un reporie de seguimienio y monitorec de
Indicadores de Programas Sociales. T Seguimi y i a indicadores de
Programas Sociales
. Realizar aclividades para |a difusién de la
Al menos 24 documentos publicados ylo R informacién a usuarios inlemos y extemos
difundidos Publicacion y/o Difusion de por
. - X FUNCI 215 lo menos 24 productos 21112025 311272025 Realizar el disefio y/o seguimiento a la edicién, |Departamento de Informatica
(22 Barjne.rs. Dossier de Estadisticas Sucllales institucionales 2142 |diagramacion e impresién de los documentos
y Econdmicas Vol.35,Documentos Sectoriales en versiones impresa y/o digitales
y Atlas Vol.27)
2.1.5.3 | Efectuar la difusion de los documentos
Evaluar el cumplimiento y eficiencia de los
SAYCOS, determinar la confiabilidad de los
X : registros y EEFF; y analizar los resultados y la
9 informes Aud.Interna ESibgracyio Sciuatea |8 normassa 3111 |eficiencia de las operaciones, Auditaria del Audiloria Interna
arpecilion R i 'mp.lemem“'ony sistema de control interno de los planes PISI,
Sistemas implementados: FUNCI 314 valun ciin dé fom Me'amag de 20172025 | 3112/2025 PISLEA y Evaluacion del sistema del comite
SOA, SPO, SP, SABS, SAP, STYCP, SCl y S.de ateenitrackny ool de sequimi i
R . 8P, § s s yS. gubsmameritales, a fin de lograr seguimiento de control interno.
Control - 1 Reglamente elaborado o aclualizados una eficiente gestion insttucional . —
Departamento Legal, Subdireccion de Politica
ayt Elaboracién o aclualizacién de reglamentos, Macroeconémica, Macrosectorial y Social,
manuales u otros. Depto. informatica y Departamento
Administrativo Financiero.
Estados Financieros 2024 auditados y
presentados gaizy [FlaDOrasion y emisidn de EEFFy raporiesde Deparamento Administrativo Fi
ejecucion presupuestaria
12 informes de Ejecucion Presupuest
Fortalecer y optimizar la gestién 100% de documentos legales elaborados aqo: | Bindar anssormmieo teasliagestion Departamento Legal
Administrativa, Financiera, Legal, administrativa
Tecnolégica y de Conlrol bajo los 100% de Preceses de contratacion de bienes y TR
7 1 3 3 principios de transparencia, eficiencia, |[servicios efectuados,
eficacia y econom fa, con la aplicacion de | E|aboracian, y modificaciones del PAC y gestion Ejecutar los recursos con una Gestionar, ejecutar y controlar los recursos i f .
la normativa vigente, para una gestién de cuotas de caja efectuados administracién eficiente, 3123 econbmicos de Ia institucion Departamento Administrativo Financiero
eficints: generando informacion 21142025 | 3111242025
Al menos 90% del presupuesto ejecutado confiable, transparente y
Sporiuna; ., |Apoyo en lareas administrativas (cartas, Departamento Administrativo Financiero,
100% de los requerimientos administrativos FUNCI 312 L informes, memorandums, elc.) Departamento Legal, Infermatica
cumplidos
POA-Ppto. 2025 elaborado Departamento Administrativo Financiero,
4 informes del seguimiento al POA elaborados Formular y realizar el seguimiento y control del [Subdirecciones de Politica Macrosectonal,
Informe del SOA efectuado 3125 |POA institucional y evaluar la estructura Politica Macroeconémica, Pelitica Social,
organizativa de UDAPE Departamento de Informatica y Departamento
Legal
Realizar acciones operativas, Departamento Legal, Subdirecciones de
o ‘ g logisticas y de coordinacion A A 5 — Politica Macrosectorial, Politica
:Lrgz:::s ::%?‘:;:; de Rendiciones Publicas para |a realizacion de 2/1/2025 31/12/2025 LR WY g;?:j?g::'gaé;{:?;c’g:e:fal:s Atdignciaside Macroeconémica, Politica Social,
Audiencias de Rendicion Departamento de Informatica y Departamento
Publica de Cuentas de UDAPE Administrativo Financiero,

Pagina 2
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e OPERACIONES Y TAREAS
T - RESULTADOS | — o o
ACCION DE FECHA ; D ABLE
E{mM| R | A A cop RESULTADO ESPERADO GESTIGN 2025 FUN INV | cop OPERACIONES ECHA | ecHarin| INTERMEDIDS | cop TAREAS ESPECIFICAS UNIDAD ORGANIZACIONAL RESPONS
CORTO PLAZO INICIO ESPERADOS s DE LA EJECUCION
Realizar los procesos de los Subsistemas del
- SAP:
Aplicar normas, procesos Y g -
Gestis procedimientos del SAP para Dolac:os?_de Hcaonsl = " " . :
estion de Recursos Humanos efectuada FUNCI 313 ogiar s afidents gesiis de 21112025 311212025 3131 |* Evaluacién del Desempefio Departamento Administrativo Financiero
g s facimas hurganns * Movilidad del Personal
) * Capacitacion
* Registro
- 8 Sislernas de informacién y 7 servicios de -
datos furicionando, Dlse_nar, desarrollarlyj mantener la plataforma
* 100% de demandas de procesamiento de datos 3344 | sistemas informaticos y atender
- : atendidas requenmientos de apoyo en procesamiento de
Fortalecer yanumnz:r laT gestion informacién.
d tiva, Financiera, légica,
u a 6 1 q 31 Legal y de Control bajo los principios de
transparencia, eﬁu'cml:m. g_ﬁcncla y |*Implementary actualizar el PIS| y PISLEA 2025 3142 |Implementar y actualizar el PIS| y PISLEA 2025
c=°"°mr::;n=1:u: :ng::lc:" dela Fortalscer la plataforma de Departamento de Infermatica
. — sistemas, el mantenimiento de
- 190% de la infraestructura tecnologica FUNCI 314 la infraestructura tecnolgica y | 2/1/2025 | 311272025 3143 |Panificar, administrar y controlar la
gestionada. los servicios de soporte técnico infraestructura tecnolégica de la institucion.
a usuarios,
* 100% de demandas de soporte técnica E,ecu!a.r servmlr{s'ue suporlt-a \scnicoy
informatico. 3144 |mantenimiento fisico de equipos de
computacion
Registrar documentos Internos de forma digital Subdirecciones de Politica Macrosectorial,
+ 100% documentos intemos regisirados. 3.145 r:s e o servidorrzssde UDAPE 9 Polilica Macroecondmica, Politica Social,
yiesa Departamento de Informatica
¢ /"
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RESUMEN PLAN OPERATIVO ANUAL - 2025

OLIVIA —emassies-
ESTRUCTURA ACCION INSTITUCIONAL ESPECIFICA INDICADOR DE PROCESO ACTIONDE
5 edlols o FECHA FECHA PREVISTA
PONDERAC UNIDAD ORGANIZACIONAL RESULTADO ESPERADO
- ESTO 2025 PREVISTA DE ”
16N RESPONSABLE GESTION 2025 ERESURY DE FINALIZACION
EEfM| R | A A0 DENOMINACION DESCRIPCION CNIDADDE coD DENOMINACION i
PEI MEDIDA
Direccién General Ejecutiva
Goardinacién interinsitucional con Subdireccié.n de Politica : - 100% de Proyectos de
los ministerios respecto al andlisis de e m— Macroecondmica Analizar y cumplir eleO % de los Norma analizados 0. 8h
1 prEveEios da naria que gaisftican 58% |analizados o en proceso de andlisis a  |Porcentaje Subdlrecmcq ge Falica 14 |fequerimientos del Organo Ejecutivo praceso de analisis a 5.079.786 21112025 31/12/2025
la atencién eficiente y oportuna de W . : Macrosectorial en relacion a la tramitacion de e -
< Py solicitud del Organo Ejecutivo 1 i . solicitud del Organo
todos los requerimientos del Organo Subdireccién de Politica Social. proyeclos de norma. Ejecuiivo.
Ejecutivo. Departamento Legal i
Departamento de Informatica
111 1 1
Direccién General Ejecutiva : .
" Porcentaje de informes, documentos e Subd 5n de Politica 100% de invesligaciones
Elaborar documentos de analisis y A & tedricas ireccion de Politie tedricas y aplicadas u otros
evaluacion de politicas econémicas, e as KAz Y o Macroecondmica, Analizar, evaluar y monitorear =
secloriales y sociales, procesar, auetoniitaysn 4 Ia implsmentacion Subdireccion de Politica politicas publicas; y realizar aque canlnbuy?n A
2 pesy Eos e 42%  [del Plan de Desarollo Economico y Porcentaje . ST & = e ) implementacién del Plan de 3.613.481 2172025 31/12/2025
aclualizar y proveer informacian para Social (PDES;) solicitadas yio Macrosectorial investigaciones tedricas y aplicadas. D o E Smico
la toma de decisiones de autoridades we. Subdireccién de Politica Social peatn conomico y
del Organo Ejecutive programadas para su elaboracién, o Socie’ (PDES) elaboradas,
] publicacién y/o difusion Departamento de Informatica publicadas ylo difundidas.
Fortalecer y oplimizar la gestion
Sonstlionrisl modslatetepryicio Departamento Administrativo ?z::gj;"iacgva‘ d’;"g;;;';rlaé:gﬁi Al menos 90% de
';::2::::2"12;“2}2?\;:” ‘:r:l:a‘_a Porcentaje de documenlos yio Financiero i iogs de{rans SR Jeﬁci.encwa docurmentos yfo aclividades
7111 6 11 G |t insl?t mona;; CIENCIR1 - 400%  |actividades de gestion administrativa, | Porcentaje Departamento Legal 31 Encacp.)'a : mmmii e apucacién' de gestion administrativa, 2.088.037 2/1/2025 3111212026
caracterizada por la modernizacion financiera, tecnolégica y de control Depanamemo Fie _!nformat\ca 4ol ormative v1ge'nte. para una financiera, tecnologica y de
tecnologica e informacion digital. Unidad de Auditoria Interna |gestion eficiente. control efectuadas
TOTAL .85, 10.781.304
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SEGUIMIENTO A LA EJECUCIGN

2021 2022 2023 2024 2025
UNIDAD
ACCION INSTITUCIONAL [ PRODUCTQ O [ MWOKADOR | 0.5 pe ADO
ee|m| R [a] coo prymity REsuLTADG | mocuciomo| VIO FORMULA ORGANIZACIONAL | UINEA BASE 2020 ALCANCE 7025 BRECHA 2025 PROGRAMADO |  EJECUTADO PROGRAMADO | EJECUTADO | PROGRAMADO | EJECUTAOO | PROGRAMADO | EJEC. :%T;;“ PROGRAMADO
RESPONSABLE
Direccién General Ejecutiva
Coordinacien interinstitucional :""’::i‘: Subdireceién de Polllica
con los ministerios respecto al | Infarmes y N* de Proyectos de Norma| Macroeconomica 380 Proyectes de Norma 100% de Pr de 00% de Pr e % de Py 100% de de 1
? norma 100% de Proyectos de Norma 100% de Proyectos de Norma opectos 100% de Proyactos 10008 de Proyaclos de Proyecicy O gu Ficpeclon,
anilisis de proyectos de noima. | Presentaciones para [ 1000 anazados o en proceso | Subdireccion de Poitica Evaluados ke o et e ar e’ Larskraden :Z: oot Morrma anakzados y en 100% Morma analzados y en | 100% Norma analizados y en 100% Norma anakzados y en - Notma anafizados y en
1 que garanixen la atencidn ol CONAPES ylo proceso da Porcentaje da andlisis | N* de Macrosectorial 36 reuniones de Consejo a solicitud del Grgano E & eitud del O procesa de andbsis a |308 Proyectos de Norma | drocesode andbsis a | 337 proyecios de | process de andlisis 3 279 proyectos de | procese de andlisis a process de analisis a
eficiente y oportuna de todos los | actas de reuniones Proyectos de Norma Subdireceidn de Politica asistidas. 'gano Ejecutivo NGNS & 39 el Ot e sokicitud del Organo | gvay solicitud del G norma solicitid del Organs sofcitid del Organo 310 proyectos de noma | g i del Grgans
k andlsis atendicos. Ejecutivo atendidos Evabiided H noma o
l;qu-rmbnlm del Grgano de coordinacin irrrsy recibidos x 100 Soclal 4l Ejecutivo atendidos. Efecutvo atendsdon Ejecutivo atendidos. Epecutiv atendidon Efecutivo atendsdos
Jecutve - Depariamento Legal
gana Ejecitno
Departamento de Informatica.
Porcentaje de 100%
informes,
3 100% * 159 Documentas,
IR E “’:.‘;':I";‘:;‘A; N° de informes, 100% +121 Bocumantos, Ayuddas Memaria, ‘5 ;:?rmnm o
mm’:y documentos 71 Documentos, 100 de 100% Avvdas wemors, | Presentaciones, Whciieiiaiinating
Investigaciones fedricas y . Ayudas Memoria, <234 Documentos, Ayudis | 100% de investigack Presentacianes, 100% da Informes y otros 100% de i lones ¢ *
Eluborar documontos do andis ala . . ; ] tgaciones / owestigac) )
i et o aplcadas que contribuyen | DL eccien Generdl Elecutia oL e intormes p gy |100%de tedricas s Memoria, Presentaclanes, [‘edricas v aplicadas u [ Wnformes y oteos 10038 | 13 documentor de [ egrcasy aphcadas u | oornl oo 10 axivesipeionss
y evaluackn de politicas it contribuyen o la ey e | Subdireccia de Politica nsd 100% de investigaciones tedricas y i aphaties.u oirts due todricas y aphcadas u | Po: 1 i . o |+166 Documentos e | ¥ 393438 U atros que bins *163dacumentosde  |tedricas y aphcadas u stios,
ccondmicas, sectariales y g implementacion Implaenentacics Macioecondmica aplicadas u otros que contribuyen a .. |otros que contribuyen [‘TOIMeRY OUS1 otros.que corirbimpena | *|contibuyen a ia e > igacion econd a
infotmes, Plan de Desaralio o = +168 Documentcs de + : contribuyen a la implementacion e 267 i del  |wvesigacion © 3 sociales y|la i I »
saciales, procesar, actualizar 5 del Plan de ; 2 & nitacion implementacin e \molementacid \ ' del Plan
2 Peracion st ¥ |presentaciones e Social Fritin Investigacién M mpemarkackia G4TPia e del Ptan de Desarralio Econémica |22 lavestigacién feondmicos, |Plan de Desarrole | Econamicos, Seciaes N0 el torstes Desarrafio et
Ipum:m formaci :ra ki i Desarrolio (PDES) elaboradas, Macrosectoral £e iy Desarrollo Econdmico y Social v al (PDES} program del Plan de Desarrclio S oF e Bl ek Plan de Desarrolio et = ey de Desarrolio Econémico y
joma de decisiones estadielont | ¢ omtmico | Subdireccin de Pofities Social | E5enémicos. Soc! Sod ados,: g y v b 1 Social i -
autordases del Organo Mgss, Socal (POES) publicadas o GUNARIaS N}y mento de Informdtica. | SCETOrales (Tebrcos o ‘PEESL”'B’“"?;::Z Elaboradas. |, jahoradas, publicadas y/o (PDES) P,_j::::m [Tebricos o Aplicados) | PCES) programados, | (Teoricos o (FOES) ropramadas, | nlormes enmedis | (PDES) programades, | 348 Socumentess | 500 (PORE)
Efseutive, aokcladia v de solicitudes recibidas yio| Aplicados) Informes, publicadas yio difundidas. difundidas, fcadas | formes, Reportes y otros, | “aboradas, publicadas | uplicados] informes, | b oradas publicadas |mpresas y/o digitules [ laboradas, publicadas | y ": ""L Subiicads o sy
rogrumadas grmTAG IR Repocies 1 stice " +391 Documantos rlo difundidas. Repartes y otros. : “ a3bannert Yio difundidas it b
et claboracion, publicacidn 1249 Documentos ylo ditundidas, Bl cpoerVeNOt. yio difundicas. I w3 Enonard sl
" whlicados y difundi . ’ undidos %
claboracién, Yoo 100 Plbleadceryeifunsldon publicados y {man 1 spaitado de il ol fj"“’
publicacidn yia difundidos COVID con 52 Lomnses
difumidn publicaciones )
Consolidar el modelo do servicio Porcentas de
plblico comprometido con ef documentos ylo . Departamento Administrativa Al menos 90% de 98 % de actrndadey 98 % de stradades
o N* de trabajos de gestion Al menos. S0% de Al 0% o Al menos 90% de Al 90% d
I ética, buscands ta | Gesti vidades ctmada ividad Ao . i Wy "
ik Bl v 8 #cca, o Ac de administrativa, financiera y] | nancero 98 X de actdades de |y inonoc 903 de actvidadende |10 P0% de dctiidades de actvidados do gestién 100 % de actwidades de [ PR H gestion |04 Bestién woliidaden do geation Segnln |y e dagueiin |08 e atividaderde | e de gealién
- " \rasparencia y eficiencia de | administrativa, gestion . Y| Departamento Legal gestion administrativa, A . gestion administrabva, financiera, geatidn adimi e v
1 6 3 goation institucional y faanciera y | ndmiessisaiiva, Porcentaje de control efectuados. / N Oe financier, gestion administrativa, financiera, 1ogi de trol linankirs. K 'm e |3 ‘ wdministrativa, s . administrativa, administrativa, financiera,
. de trabajos programados x . ) tecnologica y de control afactuadas | 'C101001ca ¥ de contro naneiors, tecnolégica |financlers, tecnoldgies v e | financiors tacnoibgica y | Innciers. financiera, tecrologicay|  fnanclers. | fanciera tocnotogica y |ancieca, tecnolbgicayde |1 oisicn s do cantrol
carclorizada por la tecnaldgica finanaiera, 100 Unidad de Auditaria Intema | de control efectuadas cfectuadas ¥ de control control efectuadas ¥ tecnoldgicay de ¥ tecnoldgicay de Y cntrol etectuadas
modernizacion leenaldgica & tocnoldgica y de electuadas e contol ofecuadas |10V do conrol stectundas | 1E0OMEKSYde g conto fectundas etactuadas
ity ey control stectuada ol efectus

Lic. David Quiroz Sillo

Subdirector de Politic
hacroeconomica

Subdirector de Politica

Macrosectonal a.i.

Li

Saravia

Social

" Roland Pardo

Subdirector de Politica

Abog. Maria
Gorriti

Informatica

Administrativo Financiero

Lic. Mariz Félix Delgadiilo
Camacho
Directora General Ejecufiva

Lic. J;I;m’i F;l'ix Delgadil),
acno de Villalh,
DIRECTORA GENE ECn
. R A
Um(itad de Anélisisﬁdtesgo(l:}tjjggf
friales v Ecnn(’!mma.c -




