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COMPROMISOS UDAPE 2017

Apoyo al Organo Ejecutivo en el CONAPES vy en
la coordinacion, participacion, revision y redaccion
de politicas, planes y estrategias.

) Seguimiento y monitoreo a los ODS en Bolivia.

-+ 3 ) Elaboracién de documentos de Investigacion en
el area social y econdmica con relevancia para la
toma de politicas.



CONAPES: MODERNIZACION TECNOLC')GIC}A DE
LA GESTION DEL FLUJO DE INFORMACION DE
PROYECTOS DE NORMA

7{( Gracias a las gestiones del Ministerio de Planificacion del
FoNPLATA Desarrollo y el apoyo financiero de FONPLATA

UDAPE implemento el uso de tabletas para
la gestion de informacion de proyectos de
norma

La ST remite informacion digital relacionada
con las reuniones del Consejo mediante la
entrega de tabletas.

Un paso a la desburocratizacion, eliminando
el uso del papel




1. APOYO AL (')RC,;ANO EJECUTIVO EN EL CONAPES Y EN LA
COORDINACION.

Durante la Gestion 2017:

(1) CONAPES

s Se analizé la viabilidad técnica y legal de 423 proyectos de
decretos y anteproyectos de Leyes.

¢+ Se realizaron:
53 reuniones del CONAPES.
950 reuniones de coordinacion interinstitucional

(2) LOE-DOE

< Se elabor6 el Anteproyecto de Ley del Organo Ejecutivo y el
proyecto de Decreto Reglamentario.

s+ Se realizaron 16 reuniones de coordinacion.
+» Participacion de 20 Ministerios.



2. SEGUIMIENTO A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE EN BOLIVIA: DEFINICION Y CALCULO DE

INDICADORES Agencf Pa tri6 55;55

Se elaboré un documento preliminar con la

T < 1%
propuesta de indicadores de seguimiento al Wi
PDES 2016-2020 y su vinculacién con los PLAN DE DESA .
Objetivos de Desarrollo Sostenible

" J

& OBJETIVEAS sosteniLz

' Bl JATZ QSR JEES.
Servira de insumo para la definicion de
indicadores sectoriales il | & C Q0

1355 16 o HL—"’.‘:-‘_. i _®
Se aprobo6 la Res. Multiministerial )

N°001 de 30/10/2017, que crea el Conformado por: MPD,
Comité Interinstitucional de las ‘ MEFP, MS, ME, MJTI,
Metas del PDES y Desarrollo MMAA y MDRYyT.

Sostenible \ »
\ J 5




3. DOCUMENTO: ESTIMACION Y CALCULO DE LOS
INDICADORES DEL VIVIR BIEN

Ol

Métrica del Vivir Bien |

, . \
Se elabord una matriz con una
propuesta de dimensiones,
cualidades e indicadores del

Vivir Bien. )

(2)| Encuesta del Vivir Bien |

, A
Se elabor6 una propuesta de

boleta de encuesta para
recopilar informaciéon de los
hogares

Jares _J

¥

|

Que permita la construccién del
Vivir Bien.

En coordinacidén con
el MRE y el INE.

>

Dimensiones y cualidades
del Vivir Bien

TRABAJAR Y
SERVIR

DANZAR ¥

HACER MOVERNGOS

CONVIVIR

ALIMENTARSE

HABITAR ESTAR




3. DOCUMENTO: MIGRACION INTERNA DE BOLIVIA

La Paz

UDAPE, INE vy Ila

. " Cochabamba
Organizacion —

Internacional de Santa Cruz - Rec_oger
Migracion realizaron \ ‘ experiencias
R migratorias

grupos focales en las
ciudades de:

Cobija

Tarija o

A la fecha, se tiene un avance del 90% en la sistematizacion de la
informacion recogida sobre caracteristicas migratorias y se definio el
contenido del documento principal.
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3. DOCUMENTO: BONO DEMOGRAFICO EN BOLIVIA

Se elaboré un documento preliminar
con la estimacion del Bono
Demografico, que permitira:

« Calcular el periodo en el que
Bolivia ingresa y sale del Bono.
 Proyectar el efecto que tiene el

Bono en el crecimiento economico.

« Conocer los perfiles de ingreso y
consumo de las personas a traves
de su ciclo de vida.

« Realizar un analisis de los efectos
del Bono en las finanzas publicas y
en particular en los sectores de
educacion, salud y pensiones.

El documento sera ajustado, utilizando
cifras macroeconomicas del ano 2014
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3. DOCUMENTO: LINEA BASE PARA LA EVALUACION DE
IMPACTO “PROGRAMA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD”

El “Programa mejora de la
empleabilidad y los Ingresos laborales”

L Fue reestructurado vy » “‘Plan Generacion de

forma parte del Empleo”

El levantamiento de
informacion para la
evaluacion de impacto
del Programa, fue
reprogramado para la
gestion 2018.




3. CAPACITACI('?N EN MODELOS DE CLIMA, USO DE LA
TIERRA, ENERGIAYY AGUA

UDAPE coordinara la capacitacion a servidores publicos en el uso de

modelos sectoriales de agua, tierra, energia y clima utilizando Ila
herramienta CLEWSs.

Talleres =) 3 talleres (2 en La Paz y 1 en ltalia)

La Paz: 27 funcionarios de CNDC, SENAMHI,
Participantes ==p ENDE, MMAYA, ME, MDRyT, PNUD y UDAPE.

Italia: 2 funcionarios de UDAPE

« Capacitacion introductoria en el modelo sectorial
de clima, uso de la tierra, energia y agua
(CLEWS).

Resultados == « Coordinacion para recopilar la informacion para
implementar el modelo
 Elaboracion de una primera version del modelo
sectorial de clima, uso de la tierra, energia y agua
para Bolivia.

Duracién — 2 afios

v



3. DOCUMENTOS: DIFUSION DE INFORMACION

A través de:

Estadistico 27 Aplicacion del

_
- .
| | t 2 | Dossier para
| i

| Dossier ‘

Di Ssti teléfonos
lagnosticos inteligentes
sectoriales

Difusion de
publicaciones '
impresas y Estimaciones del Gasto

Discos Publico Social y Gasto en

Infancia, Nifiez y
Compactos /Adolescencia

/
Distribucion masiva de documentos:

Pagina web

Biblioteca

* Z [ ] I u 4
Organo Ejecutivo :;BIBUOM tec
- = 1 | especializada

* Universidades

* Organismos Internacionales
* Municipios
* Poblacion General
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Unidad de Analisis de Politicas Sociales y Econdmicas

. Av. Mariscal Santa Cruz, Edificio Centro de Comunicaciones "La
Paz", Piso 18

La Paz
Bolivia

udape@udape.gob.bo

(591-2) 23755612 - 2379493 - 2374226
(591-2)2372333

hitp:/fwww udape.gob.bo
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